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	การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
	ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2569 วันอัังคารที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569
	เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569 หน่วยตรวจสอบภายใน นำโดย นางสาวบุศริน จันทะแจ่ม หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในและบุคลากร จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบมหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 1/2569  ณ ห้องประชุมหน่วยตรวจสอบภายใน ชั้น 3 อาคาร 50 ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยระบบโปรแกรม Microsoft Teams โดยมี รศ.ดร.วิจิตต์ศรี สงวนวงศ์  ประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชุม  การประชุมในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อพิจารณารายงานผลการสอบทานรายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยทักษิณ สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 ของหน่วยตรวจสอบภายใน รวมทั้งร่วมกันพิจารณาประเด็นข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากรายงานผลการสอบทานรายงานทางการเงินมหาวิทยาลัยทักษิณ สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2568  ของผู้สอบบัญชีภายนอก เพื่อนำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานด้านการเงิน ให้มีความถูกต้อง และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
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	เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน เข้าร่วมอบรมโครงการ “ TSU Risk Management & Internal Control Roadmap 2026  : ถ่ายทอดแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในสู่การบริหารองค์กรอย่างเป็นระบบ ” ณ ห้อง 18410 อาคาร 50 ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  จัดโดยฝ่ายยุทธศาสตร์และพัฒนาคุณภาพองค์กร  การเข้าร่วมอบรมในครั้งนี้เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน

	โครงการอบรมหลักสูตร “การจัดซื้อจัดจ้างสำหรับเจ้าหน้าที่พัสดุมือใหม่ ”
	เมื่อวันที่ 27 ถึง 29 มกราคม 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตร “การจัดซื้อจัดจ้างสำหรับเจ้าหน้าที่พัสดุมือใหม่”อบรมผ่านสื่ิออิเล็กทรอ-นิกส์ระบบออนไลน์ (ZOOM) ณ ห้องประชุมหน่วยตรวจสอบภายใน จัดโดยมูลนิธิวิจัยและพัฒนาการเงินการคลัง  การเข้าร่วมอบรมในครั้งนี้เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขอบเขตของงานด้านการพัสดุ รวมทั้งกระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารพัสดุภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP) ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

	ประชุมชี้แจงเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน เข้าร่วมรับฟังการประชุมชี้แจงเกณฑ์ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ Facebook : สำนักงาน ป.ป.ช. ณ ห้องประชุมหน่วยตรวจสอบภายใน  จัดโดยสำนักงานสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ


	การเข้าร่วมอบรม สัมมนา (ต่อ)
	โครงการอบรม “ รณรงค์ส่งเสริมจิตสำนึกและเสริมสร้างเครือข่ายคุณธรรม จริยธรรม  ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ”
	เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน เข้าร่วมโครงการณรงค์ส่งเสริมจิตสำนึกและเสริมสร้างเครือข่ายคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ อบรมผ่านสื่อออนไลน์ Youtube Live ณ ห้องประชุมหน่วยตรวจสอบภายใน จัดโดยสำนักงาน ก.พ. การอบรมในครั้งนี้เพื่อให้มีความเข้าใจและสามารถพัฒนาแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรได้อย่างเหมาะสมกับภารกิจของหน่วยงาน

	โครงการสัมมนาชี้แจง “การประเมินการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร รอบการประเมินปีงบประมาณ พ.ศ. 2570-2574 ”  เข้าร่วมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบออนไลน์ (Microsoft Teams)
	เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายในเข้าร่วมโครงการสัมมนาชี้แจงการประเมินการประกัน และการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กรรอบการประเมินปีงบประมาณ พ.ศ. 2570-2574 เข้าร่วมสัมมนาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบออนไลน์ (Microsoft Teams) ณ ห้องประชุมหน่วยตรวจสอบภายใน   จัดโดยกรมบัญชีกลาง  การเข้าร่วมสัมมนาในครั้งนี้เพื่อให้ผู้ตรวจสอบภายในเข้าใจหลักเกณฑ์การประเมินฯตามรูปแบบและวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนด

	โครงการสัมมนาชี้แจง “การประเมินการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองค์กร รอบการประเมินปีงบประมาณ พ.ศ. 2570-2574 ”  เข้าร่วม ณ  กรมบัญชีกลาง กรุงเทพมหานคร
	เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 2 คน เข้าร่วมโครงการสัมมนาชี้แจงการประเมิน การประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน ภาครัฐจากภายนอกองค์กร รอบการประเมินปีงบประมาณ พ.ศ. 2570-2574  ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 7 กรมบัญชีกลาง กรุงเทพมหานคร โดยกรมบัญชีกลางกำหนดแผนเข้าประเมินคุณภาพภายนอก หน่วยตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยทักษิณ   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 โดยใช้หลักฐานการประเมิน      จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2569


	การเข้าร่วมอบรม สัมมนา (ต่อ)
	โครงการสัมมนา “ประธานเครือข่ายบุคลากรสายสนับสนุน ปขมท. ประจำปี 2569 ”
	ด้วยนางสาวบุศริน จันทะแจ่ม หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน ในฐานะประธานเครือข่ายพัฒนาระบบงานตรวจสอบภายใน เข้าร่วมสัมมนาประธานเครือข่ายบุคลากรสายสนับสนุนสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ประจำปี 2569 ณ โรงแรมเวลาดี จังหวัดนครพนม โดยมีประธานเครือข่ายบุคลากรสายสนับสนุนสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ชุดที่ 23  และกรรมการผู้ทรงวุฒิด้านเครือข่ายด้านต่างๆ เข้าร่วมประชุมซึ่งการเข้าร่วมโครงการสัมมนาในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อสรุปผลการดำเนินการของเครือข่ายบุคลากรสายสนับสนุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  และเพื่อจัดทำแผนการดำเนินงานเครือข่ายฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมทั้งร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันพัฒนางานระหว่างบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา

	โครงการฝึกอบรม “ หลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public Procurement : e-CPP)  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ”
	เมื่อวันที่ 1 มกราคม - 14 กุมภาพันธ์ 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 1 คน เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ           ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public Procurement : e-CPP) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หลักสูตรเตรียมความพร้อม (หลักสูตร PC :Preparation Course) ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของกรมบัญชีกลาง  และได้สอบวัดระดับเรียบร้อยแล้ว ณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร  เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2569

	โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานสำหรับผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อป้องกันการทุจริตและความรับผิดทางกฎหมายในภาครัฐ”
	เมื่อวันที่ 26-27 มีนาคม 2569 บุคลากรหน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 2 คน  เข้าร่วมโครงการอบรม     เชิงปฏิบัติการ “การเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานสำหรับผู้ตรวจสอบภายในเพื่อป้องกันการทุจริตและความรับผิดทางกฎหมายในภาครัฐ”  ณ โรงแรมเอเชีย กรุงเทพมหานคร จัดโดยสมาคมผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐ การเข้าร่วมอบรมในครั้งนี้เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน
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